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Вступление России в мировое образова-
тельное сообщество, создание единого обра-
зовательного и информационного простран-
ства, переход к непрерывному образованию 
отражают общемировые тенденции, сложив-
шиеся в образовании в настоящее время, что 
обуславливает выдвижение современных 
требований к профессиональной подготовке 
будущих специалистов в вузах. В этой связи 
перед высшей школой ставятся качественно 
новые задачи, выражающиеся в переосмыс-
лении подходов к созданию образовательной 

среды вуза, а также реализации педагогиче-
ских условий развития учебно-профессио-
нальной самореализации студентов.

Развитие личностной сферы будущего спе-
циалиста осуществляется под влиянием не 
только целенаправленного образовательного 
процесса, но и специфической профессиональ-
но ориентированной среды, в которой он ока-
зывается, обучаясь в высшей школе. 

Образовательная среда носит сложный си-
стемно-структурный характер и рассматрива-
ется в психологии и педагогике многоаспектно: 
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в контексте гуманизации среды (Е.Н. Шиянов); 
взаимодействия разных типов сред (А.И Артю-
хина, Н.А. Вьюнова); конструирования сред с 
поликультурной (О.В. Гукаленко) и професси-
ональной (Т.В. Черникова) направленностью, 
с направленностью на развитие одаренности 
(Н.О. Гафурова); создания комфортной, адап-
тивной, диалогической (С.В. Белова) и других 
сред; изучения методологии средового подхода 
(Ю.С. Мануйлов, В.В. Сериков). проблеме раз-
вития личности в образовательной среде вуза по-
священы исследования А.Г. Асмолова, Г.А. Бе- 
рулавы, Л.М. Митиной, А.Б. Орлова, А.Р. Фо-
нарёва и др.

Образовательная среда вуза представляет 
собой постоянно расширяющуюся сферу жиз-
недеятельности каждого студента. Она включа-
ет в себя непрерывно возрастающее богатство 
связей будущих специалистов с окружающим 
миром, раскрывает жизненное значение из-
учаемых объектов, учит студентов постигать 
принципы собственных действий и руковод-
ствоваться ими в новых ситуациях, позволяет 
преподавателям и кураторам групп выявлять 
подлинную индивидуальность личности сту-
дента, создавать условия развития их учебно-
профессиональной самореализации.

Рассмотрим различные аспекты понимания 
сущности самореализации личности в образо-
вательном процессе, представленные в ряде пе-
дагогических концепций и подходов: 

– культурологический подход (Э.Т. Ардаши-
рова, В.Л. Бенин, И.Ф. Исаев, М.И. Ситникова, 
Е.Н. Шиянов), определяющий идею развития 
культуры личности в процессе творческой са-
мореализации;

– средовой подход (Ф.У. Базаева, В.п. Зин-
ченко, И.Ф. Исаев, В.А. Караковский и др.), 
выделяющий в качестве основного фактор вли-
яния среды на развитие значимых качеств лич-
ности; 

– диалогический подход, в основе которого 
заложены теории педагогического общения 
А.С. Макаренко, К.Д. Ушинского; исследо-
вания различных видов общения и «субъект-
субъектных» отношений в процессе обуче-

ния (И.А. Зимняя, Е.И. Ильин, М.С. Каган,  
Ю.В. Сенько и др.);

– индивидуально-творческий подход  
(В.И. Андреев, В.И. Загвязинский, Н.Д. Никан-
дров и др.), позволяющий развивать исходный 
творческий потенциал личности и сформиро-
вать потребность в дальнейшей самореализа-
ции в профессиональной деятельности.

В научной литературе существует множе-
ство сходных понятий рассматриваемого нами 
явления: саморазвитие, самоопределение, са-
мосовершенствование, самоактуализация. Так, 
дихотомия «саморазвитие–самореализация» 
находится во взаимной обусловленности. Са-
мореализация выступает как обязательный 
момент развития человека в онтогенезе, без 
которого не может быть адекватным его само-
развитие (в никуда) и развитие в целом, полу-
чающее бесцелевое назначение в постоянно 
прогрессирующем изменении социума. Само-
реализация в своем развитии предполагает по-
стоянное накопление и интеграцию феноменов 
саморазвития (самосознание, самопознание, 
самопонимание, самовосприятие и т. п.) в ка-
честве необходимого условия своего воспроиз-
водства. 

потребность в самореализации – одна из 
ведущих потребностей личности (А. Маслоу, 
А. Адлер, К. Роджерс, Э. Фромм). Она является 
источником личностно-смысловой активности 
человека, направленной на творческое пре-
образование мира. Самореализоваться – зна-
чит стать тем человеком, которым ты можешь 
стать, достигнув вершины своего потенциала. 

В исследовании Л.В. цуриковой [5, с. 34] 
раскрыта сущность самореализации личности 
студента в учебно-профессиональной деятель-
ности, которая определяется как динамическое 
саморазвертывающееся взаимодействие с ми-
ром в рамках учебно-профессиональной сферы 
жизнедеятельности, способствующее актуали-
зации и развитию потенциальных возможно-
стей студента при обеспечении педагогических 
условий. К.А. Кадетова [4, с.28] под професси-
ональной творческой самореализацией студен-
тов понимает интегративную характеристику 
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личности специалиста, формирующуюся в 
процессе профессиональной подготовки, про-
являющуюся при реализации специальных 
компетенций. 

Исходя из данных определений, конста-
тируем, что методологические ориентиры ис-
следования и решения проблемы развития 
учебно-профессиональной самореализации бу-
дущего специалиста в образовательной среде 
вуза включают в себя два аспекта: внутренний 
(личностный), по которому самореализация 
рассматривается как состояние, цель и резуль-
тат, которые можно достичь в ходе личностно-
го роста развития человека как субъекта соб-
ственной жизни, и внешний (деятельностный), 
когда самореализация рассматривается как 
способ достижения жизненного успеха, в т. ч. 
и в профессиональной сфере.

по мнению Ф.У. Базаевой, самореализация 
будущего специалиста складывается из само-
понимания (становления интереса на познание 
своего внутреннего мира как гаранта полноцен-
ного формирования зрелых морально-ценност-
ных установок), самооценки (сопоставления 
собственных учебных и профессиональных 
достижений с результатами других) и самоут-
верждения (предъявления своего «конкретного 
Я» другим людям, для которых оно выступает 
в качестве объекта) и выполняет в его профес-
сиональном становлении функции рефлексии, 
оценивания, коммуникации, мотивации, фор-
мирования опыта [1, с. 42].

Итак, анализ различных подходов к по-
ниманию феномена самореализации в отече-
ственной науке позволяет констатировать, что 
ключевым понятием в определении саморе-
ализации является понятие сущностных сил 
самой личности и понятие опредмечивания 
сущностных сил. Это связано, на наш взгляд, с 
тем, что реализовать себя человек может толь-
ко в процессе той или иной деятельности. Са-
мореализации присуща самодеятельность, т. к. 
самореализация возможна лишь тогда, когда 
деятельность инициируется самой личностью. 

Таким образом, учебно-профессиональная 
самореализация определяется нами как со-

знательный, целенаправленный процесс рас-
крытия и опредмечивания сущностных сил 
личности студента в процессе учебно-профес-
сиональной деятельности.

Успех развития учебно-профессиональной 
самореализации будущего специалиста зависит 
от создаваемых в образовательной среде вуза 
педагогических условий. Вслед за Э.В. Бакте-
вой [2, с. 8], под педагогическими условиями 
мы понимаем необходимую и достаточную со-
вокупность мер, способствующих успешности 
исследуемого процесса. 

Анализ различных информационных источ-
ников обозначил ряд вопросов, существующих 
в профессиональном образовании, и привел нас 
к возможности объединения выявленных педа-
гогических условий в определенные группы. В 
их число вошли: группа мотивационно-целе-
вых условий, группа организационно-содержа-
тельных условий и группа инструментально-
технологических условий.

К первой группе – мотивационно-целевых 
условий, эффективно влияющих на процесс 
развития учебно-профессиональной саморе-
ализации студентов, по нашему мнению, от-
носятся: актуализация субъектного професси-
онально-ориентированного опыта студентов и 
включение его в учебную деятельность; рас-
ширение субъектных функций студентов в 
образовательном процессе; проблематизация 
личностно-ценностных установок, традиций и 
норм профессионально ориентированной дея-
тельности студентов.

Вторую группу составляют организацион-
но-содержательные условия развития учебно-
профессиональной самореализации будущих 
специалистов. С нашей точки зрения, данная 
группа условий реализуется с помощью: соз-
дания комфортной педагогической, социокуль-
турной, инновационно-рефлексивной и инфор-
мационной среды вуза для осознания студентом 
перспективы будущей профессиональной дея-
тельности; реализации диалогово-творческого 
взаимодействия субъектов учебного процесса 
в вузе; культивирования атмосферы тьютор-
ства, сопровождения и поддержки студентов 
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при высоком уровне требовательности и ком-
петентности преподавателей и кураторов сту-
денческих групп. 

В третью группу педагогических условий, 
обеспечивающих успешное развитие учебно-
профессиональной самореализации студентов, 
мы включили инструментально-технологиче-
ские условия. К ним, на наш взгляд, относят-
ся: разработка и интенсивное внедрение в про-
цесс профессиональной подготовки студентов 
игровых технологий, интерактивных методов 
и приемов обучения, опережающих заданий; 
обучение студентов составлению и способам 
синтезированного решения рефлексивных за-
дач, требующих осознания студентами своих 
профессиональных функций и на этой основе 
осмысления правильности выбора способов, 
приемов решения и пересмотра собственной 
позиции; вовлечение студентов в творческую 
деятельность и разностороннее использование 
возможностей дополнительного профессио-
нального образования в становлении их учеб-
но-профессиональной самореализации.

при анализе выявленных педагогических 
условий выяснилось, что одним из системо-
образующих условий является культивирова-
ние атмосферы тьюторства, сопровождения 
и поддержки студентов при высоком уровне 
требовательности и компетентности препо-
давателей и кураторов студенческих групп. В 
высшей школе тьюторские функции реализу-
ются как в индивидуальной, так и в коллек-
тивной форме взаимодействия со студентами. 
Роль тьютора могут выполнять преподавате-
ли, кураторы студенческих групп, предста-
вители деканата, психологи, консультанты по 
карьере и т. д. Являясь одновременно органи-
затором, консультантом и наставником, тью-
тор решает широкий круг задач, связанных с 
личностной, учебно-профессиональной само-
реализацией студента. Он помогает личности 
определиться, каким образом в дальнейшем 
использовать результаты обучения и как пре-
образовать свою учебную деятельность в про-
цесс собственного индивидуального и про-
фессионального развития. 

Другим системообразующим условием по 
результатам исследования оказалась разработ-
ка и интенсивное внедрение в процесс профес-
сиональной подготовки студентов игровых 
технологий, интерактивных методов и прие-
мов обучения, опережающих заданий. причем, 
к опережающим заданиям первого типа слож-
ности относятся информационно-поисковые 
опережающие задания. Они нацеливают сту-
дентов на решение проблемных задач, постав-
ленных преподавателем, который в разверну-
том виде демонстрирует образец их решения. 
Задания второго типа – эвристические опере-
жающие − предусматривают вопросы и упраж-
нения поискового характера. Третий тип зада-
ний – рефлексивно-творческие − представляют 
собой индивидуальные задания творческого 
характера. Задания четвертого типа сложности 
– профессионально-имитационные, где огова-
риваются условия, которые необходимо соблю-
дать при выполнении заданий, и определяется 
тот продукт деятельности (результат), который 
студент должен получить по завершении цикла 
профессиональной деятельности в результате 
тех или иных воздействий. Задания пятого типа 
сложности – задания рефлексивной самоакту-
ализации, предполагающие самостоятельное 
творческое решение заданий с рефлексивной 
самооценкой выполняемых действий. Данное 
условие обеспечивает проявление студентом 
самостоятельности при овладении содержани-
ем учебного материала. 

В рамках научно-исследовательского про-
екта под руководством профессора И.Ф. Иса-
ева в качестве метода сбора данных [3, с. 136] 
по вышеназванному педагогическому условию 
группой разработчиков из числа преподава-
телей педагогики и психологии, а также пер-
спективных в научном плане студентов была 
разработана анкета. Она включала вопросы, 
касающиеся образовательных технологий и 
опережающих заданий, реализуемых препода-
вателями вуза в профессиональной деятельно-
сти: 1) современное традиционное обучение; 
2) педагогические технологии на основе лич-
ностно-ориентированного обучения; 3) педа-
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гогические технологии на основе активизации 
деятельности студентов: активные методы обу-
чения, игровые методы, опережающие задания; 
4) педагогические технологии на основе реф-
лексивного управления; 5) информационно-
коммуникационные образовательные техноло-
гии; 6) социально-воспитательные технологии. 
Основанием для включения этих технологий и 
заданий в анкетный перечень послужили дан-
ные экспертной оценки. В качестве экспертов 
привлекались доктора наук, преподаватели 
кафедры педагогики и кафедры возрастной и 
социальной психологии Белгородского госу-
дарственного национального исследователь-
ского университета (НИУ «БелГУ»). Оценка 
результатов анкетирования осуществлялась по 
5-балльной системе: 5 – применяю постоян-
но, системно; 4 – применяю иногда; 3 – при-
меняю фрагментарно, испытываю трудности; 
2 – знаю только теоретически; 1 – не знаю, не 
применяю. Анкета включала также вопрос по 
оценке готовности преподавателя к осущест-
влению педагогических условий, обеспечи-
вающих развитие учебно-профессиональной 
самореализации студента в образовательной 
среде вуза, которая оценивалась следующим 
образом: 5-4 – высокая готовность, 3 – средняя,  
1-2 – низкая. Всего в эксперименте участвовало 
более 1,5 тыс. преподавателей НИУ «БелГУ».

В связи с учетом потенциала многоуров-
невого высшего образования в ходе обработ-
ки результатов анкетирования респонденты-
преподаватели были разделены на 3 группы: 
осуществляющие преподавательскую деятель-
ность преимущественно 1) у студентов бакалав-
риата (бакалавров); 2) у будущих специалистов 
(студентов); 3) у магистрантов (магистров). 

Как показали результаты анкетирования, 
преподаватели вуза характеризуются высоким 
уровнем готовности к реализации условий, 
обеспечивающих развитие учебно-профессио-
нальную самореализацию студента (4,86; 4,57; 
4,68 баллов). Среди бакалавров преподаватели 
системно применяют современное традицион-
ное обучение, педагогические технологии на 
основе личностно-ориентированного обуче-

ния, социально-воспитательные технологии. В 
группах студентов используются современное 
традиционное обучение, педагогические техно-
логии на основе личностно-ориентированного 
обучения, активные методы обучения, инфор-
мационно-коммуникативные и социально-вос-
питательные технологии. Среди магистрантов 
применяются все заявленные в анкете техноло-
гии, обеспечивающие развитие их учебно-про-
фессиональной самореализации. Более под-
робно результаты анкетирования представлены 
в таблице (см. с. 144).

Для выявления статистически значимых 
различий была проведена статистическая об-
работка данных с помощью метода Вилкок-
сона, в ходе которой получены статистически 
значимые различия по применению инфор-
мационно-поисковых опережающих заданий 
между студентами и магистрами, а также ба-
калаврами и магистрами; по эвристическим 
опережающим заданиям – между бакалаврами 
и магистрами, а также студентами и магистра-
ми; по опережающим заданиям рефлексивной 
самоактуализации – между студентами и ма-
гистрами; по педагогическим технологиям на 
основе рефлексивного управления учебным 
процессом – между бакалаврами и магистрами, 
между студентами и магистрами. На этапе обу-
чения в магистратуре имело место статистиче-
ски значимое преобладание реализации инфор-
мационно-поисковых, эвристических заданий, 
опережающих заданий рефлексивной самоак-
туализации и педагогических технологий на 
основе рефлексивного управления учебным 
процессом.

Таким образом, на развитие учебно-про-
фессиональной самореализации студентов в 
образовательной среде вуза влияют группы мо-
тивационно-целевых, организационно-содер-
жательных, инструментально-технологических 
педагогических условий. В качестве системо- 
образующих выступают условия культивиро-
вания атмосферы тьюторства, сопровождения 
и поддержки студентов при высоком уровне 
требовательности и компетентности препо-
давателей и кураторов студенческих групп, а 
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также разработки и интенсивного внедрения в 
процесс профессиональной подготовки студен-
тов игровых технологий, интерактивных мето-
дов и приемов обучения, опережающих зада-

ний. Реализация выявленных педагогических 
условий имеет свои особенности при обучении 
студентов бакалавриата, магистратуры и буду-
щих специалистов.

ПЕДАГОГИКА. ПСИХОЛОГИЯ

СРЕДНИЕ ЗНАЧЕНИЯ ПРИМЕНЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ ТЕХНОЛОГИЙ 
И ОПЕРЕЖАЮЩИХ ЗАДАНИЙ ПРЕПОДАВАТЕЛЯМИ 

НА РАЗНЫХ эТАПАХ ОБУЧЕНИЯ В ВУЗЕ (по 5-балльной системе)

Технологии, 
применяемые преподавателями Бакалавры Студенты Магистры

Современное традиционное обучение 4,71 4,71 4,68
педагогические технологии на основе личностно 
ориентированного обучения 4,57 4,57 4,83

Активные методы обучения 4,43 4,71 4,68
Информационно-поисковые опережающие задания 4,14 4,14 4,83
Эвристические опережающие задания 3,86 4,14 4,5
Рефлексивно-творческие опережающие задания 4,43 4,43 4,68
профессионально-имитационные опережающие задания 4,29 4,43 4,5
Опережающие задания рефлексивной самоактуализации 4,43 4,29 4,68
Рефлексивное управление учебным процессом 3,71 3,57 4,5
Информационно-коммуникационные технологи 4,43 4,57 4,68
Социально-воспитательные технологии 4,71 4,71 4,68
Готовность к соблюдению условий развития учебно-
профессиональной самореализации студента 4,86 4,57 4,68
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TEACHING CONDITIONS FOR STUDENTS’ EDUCATIONAL 
AND PROFESSIONAL SELF-FULFILMENT 

IN THE UNIVERSITY’S LEARNING ENVIRONMENT 

The paper dwells on the development of educational and professional self-fulfilment of students 
in the educational environment of the university. The author studies the internal and external aspects 
of its development, singles out several groups of motivational, organizational and substantive, and 
instrumental and technological conditions facilitating its development. 
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